Ogtoszenie

Komendant Powiatowy Policji w Jedrzejowie
poszukuje kandydatéw na stanowisko:

technik (kobieta/mezczyzna) Jednoosobowego Stanowiska do Spraw Bezpieczeristwa

i Higieny Pracy Komendy Powiatowej Policji w Jedrzejowie

Wymiar etatu: 0,3 etatu
Miejsce wykonywania pracy: Komenda Powiatowa Policji w Jedrzejowie
Wynagrodzenie zasadnicze: 1441,80 zt brutto

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

kontrolowanie warunkéw stuzby i pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w komérkach organizacyjnych Komendy oraz
jednostkach organizacyjnych Policji dziatajacych na obszarze powiatu;

biezace informowanie Komendanta o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz
z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen;

udziat w prowadzeniu postepowan dotyczagcych wypadkow policjantow
i pracownikdw  w komodrkach  organizacyjnych Komendy oraz jednostkach
organizacyjnych Policji dziatajacych na obszarze powiatu;

sporzadzanie i przedstawianie Komendantowi, co najmniej raz w roku, okresowe;j
analizy stanu bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, zawierajgcej propozycje
przedsiewzie¢ technicznych iorganizacyjnych majacych na celu zapobieganie
zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikow oraz poprawe warunkow pracy;
doradzanie w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny
stuzby i pracy;

udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych
obiektéw budowlanych albo ich czesci, w ktorych przewiduje sie pomieszczenia stuzby
i pracy oraz urzadzen majacych wptyw na warunki i bezpieczenstwo stuzby i pracy;
przedstawianie Komendantowi wnioskow dotyczacych zachowania wymagan
ergonomii na stanowiskach stuzby i pracy;

udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego;

wspofpraca z podmiotami zewnetrznymi w sprawie bezpieczenstwa i higieny stuzby
i pracy;

10) prowadzenie szkolern wstepnych ogdélnych w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny

stuzby i pracy;

11) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

komisjach zajmujgcych sie problematyky bezpieczeristwa i higieny stuzby i pracy,
w tym zapobieganie chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy.”.

Wymagania niezbedne:
wyksztatcenie: srednie- zawdd technika bezpieczeristwa i higieny pracy.

pozostate wymagania niezbedne:

niekaralnos¢,

umiejetnosc obstugi urzadzen biurowych i komputerowych, aplikacji biurowych,
komunikatywnos¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole, /
umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy witasnej,

wysoka kultura osobista, obowigzkowos¢, starannosc i samodzielnosé



Wymagania dodatkowe: doswiadczenie zawodowe w pracy biurowej co najmniej 2 lata.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e podanie,

e C(CV,

e kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe,

e os$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

e oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji,

e os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajacego w celu uzyskania poswiadczenia bezpieczeAstwa uprawniajace
do dostepu do informaciji niejawnych o klauzuli ,poufne” zgodnie z ustawa z dn.
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do: 20.02.2026 r. w zamknietej kopercie z dopiskiem
»ogtoszenie na stanowisko technik do spraw bhp” osobiscie pod adresem:

Komenda Powiatowa Policji w Jedrzejowie
Ul. 11 go Listopada 78
28-300 Jedrzejow

Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie i nie spetniajace warunkéw formalnych nie beda rozpatrywane
i zostang odrzucone. Odrzucone oferty zdstanq komisyjnie zniszczone. Kandydaci
zakwalifikowani zostang  powiadomieni o  terminie  spotkania zwigzanego
z naborem. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 47 80 46 285.

Przetwarzanie danych osobowych:

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE )2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Komendant Powiatowy Policji w Jedrzejowie z siedzibg ul. 11-go Listopada 78, 28-300
Jedrzejow, tel. 47 8046206

Kontakt do inspektora ochrony danych: ul. 11 go Listopada 78, 28-300 Jedrzejow , tel.
47 80462609, iod.jedrzejow@ki.policja.gov.pl

Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy nieobjete mnoznikowym systemem
wynagrodzen oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu naboru;




Informacje o odbiorcach danych: wynik naboru na stanowisko zawierajacy imie, nazwisko
i miejsce zamieszkania osoby wylonionej w toku postepowania rekrutacyjnego zostaje
opublikowane na stronie Biuletynu Komendy Powiatowej Policji w Jedrzejowie;

Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy, a nastepnie przez czas
wynikajacy z przepisow o archiwizacji;

Prawa 0soéb, ktorych dane dotycza:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do usunigcia danych osobowych - zgdanie realizacji tych praw nalezy przestaé
w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej;

5. prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych (ul. Stanistawa Moniuszki 1A,00-014 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2. art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia
spetnienie wymagan dodatkowych), jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢
w procesie naboru na stanowisko pracy.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotac
w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art.
9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie.

;
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Wz6r oswiadczenia:

OSWIADCZENIA

(dotyczy naboru na stanowisko technik Jednoosobowego Stanowiska do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Komendy Powiatowej Policji w Jedrzejowie)

(imig i nazwisko)

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze:

e posiadam obywatelstwo polskie;

* nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo;

® nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo skarbowe;

e korzystam z pelni praw publicznych;

e wyrazam zgod¢ na poddanie si¢ procedurze sprawdzajacej uprawniajacej do dostepu
do informacji niejawnych;

® wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy, przez
Komendg Powiatowa Policji w Jedrzejowie z siedzibag w Jedrzejowie, ul. 11 go Listopada 78, 28-
300 Jedrzejow, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w celu uczestnictwa w procesie naboru w Komendzie Powiatowej
Policji w Jedrzejowie, w zakresie wykraczajacym poza katalog danych osobowych okreslonych w

art. 22' § 1 Kodeksu pracy;

(miejscowo$¢, data) (wlasnorgczny podpis)



